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In welchem Rahmen läuft               
Mediation ab? 

Als Teil des Gesetzes zur Förderung der

außergerichtlichen Streitbeilegung trat 2012 das

Mediationsgesetz in Kraft. Es setzt Qualitäts-

standards fest und definiert die Prinzipien 

der Mediation: 

Vertraulichkeit
Mediatoren unterliegen nach §4 des
Mediationsgesetzes der Verschwiegenheit.

Allparteilichkeit
Der Mediator unterstützt alle Konfliktparteien 
gleichermaßen.

Freiwilligkeit
Die Konfliktparteien kommen freiwillig und können
die Mediation jederzeit abbrechen.

Ergebnisoffenheit und Informiertheit
Die Parteien informieren sich über alle relevanten
Sachverhalte, ggf. mittels externen Beratern, und
sind offen für gemeinschaftlich erarbeitete  
Lösungen. 

Eigenverantwortlichkeit und Autonomie
Die Parteien übernehmen die Verantwortung für ihr  
Tun und können für sich selbst entscheiden. 

Ehrenamtliche  
Mediation

 
Konflikte?

Mediation kann helfen!



Was bedeutet ehrenamtliche  
Mediation?

Kann die Mediation in wenigen Sitzungen

abgeschlossen werden, findet sie ehrenamtlich in

den Räumen des Stadtseniorenrates statt, sind 

weitere Sitzungen erforderlich, finden sie

kostenpflichtig außerhalb statt.

Wer führt die Mediation durch? 

Ulrike Wanner

58 Jahre, M.A., Dipl-Informationswiss.,
 
Schöffin am Landgericht Tübingen, 

bietet Mediationen mit Herz und Verstand. 

Kontakt bitte über den Stadtseniorenrat  Tübingen
(siehe umseitig).

Wofür eignet sich Mediation?  

Wenn Sie Streit in der Nachbarschaft oder Probleme

mit Dienstleistern haben, wenn Sie in Scheidung

leben, wenn es Streit beim Verteilen des Erbes gibt,

ob zu Lebzeiten des Erblassers oder danach.

Mediationen sind eine gute Möglichkeit für

Personen, die ihr Umfeld behalten und mit ihm in

Frieden leben möchten.

Was ist Mediation?

Darunter versteht man ein Verfahren, bei dem die

Parteien strukturiert und schrittweise ihren Konflikt

in eine Lösung umsetzen, mit der jede Partei

zufrieden ist. Die Mediation endet, wenn die Lösung

schriftlich fixiert ist, ggf. in rechtlich verbindlicher

Form. 


